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第⼀部分 部⻔概况
⼀、部⻔主要职能及内设机构

（⼀）主要职责。

⻄安市未央区柏梁⼩学是⼀所全⽇制⼩学义务教育公

办学校， 学校位于⻄安市未央区建章路东柏梁村。

学校主要职责如下：

1、 负责贯彻党的教育⽅针，坚持社会主义办学⽅向，

实⾏教育与⽣产劳动相结合，对学⽣进⾏德育、智育、体育、

美育和劳动等⽅⾯的教育。

2、 负责依法制定学校章程，并按照章程⾃主管理。

3、 负责配合各级⼈⺠政府依法动员、组织适龄⼉童、

少年⼊学， 严格控制学⽣辍学，依法保证适龄⼉童、少年接

受⼩学义务教育。

4、 负责制定学校教育发展规划，并抓好组织实施和落

实⼯作。

5、 负责按照教育主管部⻔发布的指导性教学计划、教

学⼤纲、组织实施教育教学活动。

6、 负责依据国家教育主管部⻔有关教学计划、课程设

置等⽅⾯的规定，决定和实施本校的教学计划，组织教学评

⽐，集体备课，对学⽣进⾏统⼀考核、考试等。

7、 负责学籍管理并对学⽣实施奖励或处分。
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8、 负责依法制定本校教师及其他职⼯聘任办法并对教

师及其他员⼯实施包括奖励、处分在内的具体管理活动，依

法聘任、解聘有关教师和其他职⼯。

9、 负责聘任、培训、考核教师，依法奖励或处分教师

和其他员⼯。

10、 负责科学管理、合理使⽤学校的设施和经费，并积

极筹措⾦，改善办学条件。

11、 负责维护学校、师⽣的合法权益，有权拒绝任何组

织和个⼈对教育教学活动进⾏⾮法⼲涉。

12、依法接受各级教育⾏政部⻔的检查指导和⼈⺠群众

的监督。

（⼆）内设机构。

学校下设：

教导处：主要负责学校教育教学的⼀切事宜。

⼤队部：主要负责学校学⽣的德育教育的事宜。

后勤部⻔：负责学校各项活动的后勤保障事宜。

学校机构和上年相⽐没有变化。
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⼆、部⻔决算单位构成

纳⼊本年度本部⻔决算编制范围的单位共 1个，包括本

级预算单位：

三、部⻔⼈员情况

截⾄ 2021年底，本部⻔⼈员编制 12⼈，其中事业编制

12⼈；实有⼈员 12⼈，其中事业 12⼈。（⽤柱状图显示本

年⼈员结构图）
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第⼆部分 2021年度部⻔决算表
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第三部分 2021年度部⻔决算情况说明
⼀、收⼊⽀出决算总体情况说明

本年度收⼊ 445.59万元、⽀出总计 558.52万元，与上

年相⽐收⼊减少174.74万元、⽀出增加130.41万元。收⼊减

少 174.74万元主要原因是学校学⽣⼈数减少；⽀出增加

130.41万元主要是因为学校教职⼯⼈员类经费增加。

⼆、收⼊决算情况说明

本年度收⼊ 445.59万元，其中：财政拨款收⼊ 445.59

万元。
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三、⽀出决算情况说明

本年度⽀出合计 558.52万元，其中：基本⽀出 555.85

万元，占 99.52%；项⽬⽀出 2.67万元，占 0.48%。

四、财政拨款收⼊⽀出决算总体情况说明

本年度收⼊ 445.59万元、⽀出总计 558.52万元，与上

年相⽐收⼊减少174.74万元、⽀出增加130.41万元。收⼊减

少 174.74万元主要原因是学校学⽣⼈数减少；⽀出增加

130.41万元主要是因为学校教职⼯⼈员类经费增加。
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五、⼀般公共预算财政拨款⽀出决算情况说明

本年度收⼊ 445.59万元、⽀出总计 558.52万元，与上

年相⽐收⼊减少174.74万元、⽀出增加130.41万元。收⼊减

少 174.74万元主要原因是学校学⽣⼈数减少；⽀出增加

130.41万元主要是因为学校教职⼯⼈员类经费增加。
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1.⼀般公共服务⽀出（类）财政事务（款）⾏政运⾏（项）。

本年度收⼊ 445.59万元、⽀出总计 558.52万元。按照

政府功能分类科⽬。

教育⽀出 558.52万元，教育管理事务 4万元，其他教

育管理事务⽀出 4万元，普通教育 488.95万元， ⼩学教

育 488.95万元，特殊教育⽀出 0.47万元，其他教育⽀出

65.1万元.

决算数⼤于预算数的主要原因是因为学校教职⼯⼈员

类经费增加。

六、⼀般公共预算财政拨款基本⽀出决算情况说明

本年度⼀般公共预算财政拨款基本⽀出555.85万元，包

括⼈员经费和公⽤经费。其中：

（⼀）⼈员经费 468.18万元，主要包括：基本⼯资

74.58万元，津贴补贴 11.51万元，绩效⼯资 130.14万元，基

本养⽼保险缴费43.88万元，职业年⾦缴费11.05万元，基本

医疗保险缴费23.43万元，公务员医疗补助缴费4.81万元，

其他社会保障缴费2.77万元，住房公积⾦42.75万元，其他

⼯资福利⽀出121.51万元，⽣活补助 1.74万元，奖励⾦0.03

万元。

（⼆）公⽤经费 87.67万元，主要包括办公费 18.76万

元，印刷费 8.9万元，⽔费 3.36万元，电费 2.52万元，邮

电费 1.72万元，差旅费0.06万元，维护维修费27.81万元，

培训费 1.35万元，专⽤材料费 1.55万元，劳务费 17.17万
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元，其他交通费⽤ 2.59万元，其他商品和服务⽀出 1.4万

元。

七、⼀般公共预算财政拨款“三公”经费及会议费、培训

费⽀出决算情况说明

（⼀）“三公”经费财政拨款⽀出决算总体情况说明。

2021年“三公”经费财政拨款⽀出预算为0万元，⽀出决

算为 0万元。决算数与预算数⼀致。

（⼆）“三公”经费财政拨款⽀出决算具体情况说明。

2021年“三公”经费财政拨款⽀出决算中，因公出国

（境）费⽀出决算 0万元，占 0%；公务⽤⻋购置费⽀出 0

万元，占 0%；公务⽤⻋运⾏维护费⽀出决算 0万元，占

0%；公务接待费⽀出决算0万元，占0%。具体情况如下：

1.因公出国（境）⽀出情况说明。

2021年因公出国（境）团组0个，0⼈次，预算为0万

元，⽀出决算为 0万元，完成预算的 0%。

2.公务⽤⻋购置费⽤⽀出情况说明。

2021年购置⻋辆0台，预算为0万元，⽀出决算为0万

元，完成预算的 0%。

3.公务⽤⻋运⾏维护费⽤⽀出情况说明。

2021年公务⽤⻋运⾏维护费预算为0万元，⽀出决算为

0万元，完成预算的 0%。

4.公务接待费⽀出情况说明。

2021年公务接待0批次，0⼈次，预算为0万元，⽀出

决算为 0万元，完成预算的 0%。
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（⼆）培训费⽀出情况说明。

2021年培训费预算为2.3万元，⽀出决算为1.35万元，

完成预算的 59%，决算数较预算数减少 0.95万元，主要原

因是 2021年疫情原因减少了外出培训的次数，⽀出减少。

（三）会议费⽀出情况说明。

本年度⼀般公共预算安排会议费预算0万元，⽀出决算

0万元。

⼋、政府性基⾦预算财政拨款收⼊⽀出情况说明

本部⻔⽆政府性基⾦预算财政拨款，并已公开空表。

九、国有资本经营预算财政拨款⽀出决算情况说明

本部⻔⽆国有资本经营预算财政拨款，并已公开空

表。

⼗、机关运⾏经费⽀出情况说明

本年度机关运⾏经费预算为 0万元，⽀出决算为 0万

元。

⼗⼀、政府采购⽀出情况说明

本年度⽆政府采购⽀出预算。

⼗⼆、国有资产占⽤及购置情况说明

截⾄ 2021 年末，本部⻔机关及所属单位共有⻋辆 0

辆，其中副部（省）级以上领导⽤⻋0辆，主要领导⼲部⽤

⻋0辆，机要通信⽤⻋0辆，应急保障⽤⻋0辆，执法执勤

⽤⻋0辆，特种专业技术⽤⻋0辆，离退休⼲部⽤⻋0辆，

其他⽤⻋ 0辆。单价 50万元以上的通⽤设备 0台（套）；

单价100万元以上的专⽤设备0台（套）。2020年当年购置
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⻋辆 0辆；购置单价 50万元以上的通⽤设备 0台（套）；

购置单价 100万元以上的专⽤设备 0台（套）。

⼗三、预算绩效情况说明

（⼀）预算绩效管理⼯作开展情况说明

本部⻔积极推进预算绩效管理改⾰⼯作，建⽴了绩效

管理制度体系

1、实施全⽅位预算绩效管理。把预算收⽀全⾯纳⼊绩

效管理，健全政策和项⽬预算绩效管理体系，建⽴动态评

价机制。不断提升单位整体绩效管理⽔平。稳步开展财政

预算绩效管理体系，逐步提升预算绩效管理层次。

2、实施全过程预算绩效管理。将绩效管理理念和⽅法

融⼊预算管理全过程，建⽴重⼤政策、项⽬事前绩效评估

机制，优化预算编制、执⾏、监督等流程，完善绩效⽬

标、绩效运⾏监控、绩效评价、结果应⽤等管理链条，实

现事前、事中、事后全过程预算绩效管理。

3、实施全覆盖预算绩效管理。推进⼀般公共预算绩效

管理，实现⼀般公共预算等绩效管理全覆盖。

（⼆）部⻔决算中项⽬绩效⾃评结果

本部⻔在市级部⻔决算中反映空调采购两台、采购电

⼦监控设备⼀套，共两个⼀级项⽬绩效⾃评结果。分别

是：



—23—

柏梁⼩学空调采购项⽬

1. 空调采购项⽬绩效⾃评综述：根据年初设定的绩效⽬

标，项⽬⾃评得分98分。项⽬全年预算数0.686万元，执⾏

数 0.686万元，完成预算的 100%。

2.项⽬绩效⽬标完成情况：基本完成项⽬⽬标。

3.存在的问题及其原因：在预算项⽬预算时对于该项⽬

的预算有些偏差。

4.下⼀步改进措施：今后在预算时，可以请专业⼈⼠做

专业的事。
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柏梁⼩学采购电⼦监控设备⼀套项⽬

1. 采购电⼦监控设备⼀套项⽬绩效⾃评综述：根据年初

设定的绩效⽬标，项⽬⾃评得分98分。项⽬全年预算数1.985

万元，执⾏数 1.985万元，完成预算的 100%。

2.项⽬绩效⽬标完成情况：基本完成项⽬⽬标。

3.存在的问题及其原因：在预算项⽬预算时对于该项⽬

的预算有些偏差。

4.下⼀步改进措施：今后在预算时，可以请专业⼈⼠做

专业的事。
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（三）部⻔决算中整体⽀出绩效⾃评结果

本部⻔共组织 2021年度单位整体⽀出绩效⾃评项⽬ 1

个，涉及本单位。

1.根据年初设定的绩效⽬标，本部⻔整体⾃评得分95

分，综合评价等级为优，全年预算数445.59万元，执⾏数

558.52万元。

本年度单位总体运⾏重点⼯作完成情况及取得的成效：

(⼀）综合指标

登记管理⽅⾯:我校按照上级要求注册登记为事业单位法

⼈，及时进⾏了年度报告公示，所挂单位名称、宗旨和业务

范围等与事业单位法⼈证书⼀致。

业务履⾏情况:按时参加年度校验、于调整事项及时变

更。

信息公开⽅⾯:按规定进⾏各项登记管理信息公开，公开

内容真实有效。

印章管理⽅⾯:印章安排专⼈负责，有使⽤管理制度、有

使⽤登记簿。

(⼆）专项指标

1 .服务质量。
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严格执⾏教学⼤纲,执⾏省规范、教学管理规范、⼀⽇常

规、处置规范等有关法规制度,上课质量、备课质量、学⽣作

业质量、各种业务管理符合要求。

2.执⾏学校管理制度。

我校严格执⾏学校的各种管理制度,全⾯实施素质教育，

全⾯提⾼教育教学⽔平，各项⼯作⾛在了全镇的前列。

3.⼈事财务管理。

(1）⼈员配备情况。⼈员岗位设置合理，配备到位。

(2）财务管理、分配制度建⽴执⾏情况。严格执⾏财务

预算制度和会计制度，坚决杜绝各种乱收费现象。

4.校内环境与管理。

建⽴健全并落实⾏政、后勤、进修和培训等制度并落

实。校容校貌⼲净整洁，⼯作环境及学⽣的学习环境⼲净舒

适，健康宣传标语、专栏醒⽬规范，教职⼯精神饱满,⼯作热

情⾼涨。

⼆、存在问题

(—)、教学资源服务情况。

资料收集完善，⼈员对课件制作、班班通业务尚不够熟

悉。

(⼆)、教育教学质量情况。

因新⼊职教师较多，教师对学校制度不熟悉，有未能很

好地执⾏教育教学制度的情况;
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三、整改措施。

(—)、对教学⼀线加⼤在资⾦、物⼒、⼈⼒的投⼊，要⼈

⼈动员和参与。

(⼆）加强进修与培训，加强年轻教师的培训，提⾼教师

素质，提⾼学校管理⽔平。
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（四）部⻔重点评价项⽬绩效评价结果。

本部⻔对 2021年度的空调采购两台、采购电⼦监控设

备⼀套等 2个项⽬开展了部⻔重点绩效评价，涉及资⾦

2.671万元。

空调采购两台、采购电⼦监控设备项⽬综合评价得

分95，评价等级为优，项⽬投资2.671万元，通过采购电⼦

监控设备⼀套，我校设施⽼旧，电⼦监控可以为学⽣的安

全、校舍的安全提供便利，提⾼我校办公效率。采购两台

空调，我校教师急需其采暖、纳凉，空调的购置可以使满

⾜我校教师教学需要，提⾼我校办公效率。
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第四部分 专业名词解释
1.基本⽀出：指为保障机构正常运转、完成⽇常⼯作任

务⽽发⽣的各项⽀出。

2.项⽬⽀出：指单位为完成特定的⾏政⼯作任务或事业

发展⽬标所发⽣的各项⽀出。

3.“三公”经费：指部⻔使⽤⼀般公共预算财政拨款安排

的因公出国（境）费、公务⽤⻋购置及运⾏费和公务接待

费⽀出。

4.财政拨款收⼊：指本级财政当年拨付的资⾦。

5.公⽤经费：指为完成特定的⾏政⼯作任务或事业发展

⽬标⽤于设备设施的维持性费⽤⽀出，以及直接⽤于公务

活动的⽀出，具体包括公务费、业务费、修缮费、设备购

置费、其他费⽤等。

6.⼯资福利⽀出：反映开⽀的在职职⼯和编制外⻓期聘

⽤⼈员的各类劳动报酬，以及上述⼈员缴纳的各项社会保

险费等。

7.结转资⾦：即当年预算已执⾏但未完成，或者因故未

执⾏，下⼀年度需要按原⽤途继续使⽤的资⾦。

8.结余资⾦：即当年预算⼯作⽬标已完成，或者因故终

⽌，当年剩余的资⾦。


